Fundusze Europejskie Dofinansowane przez * ' " D,OLNY
dla Dolnego Slaska Unie Europejska L SLASK

Umowa 0 przyznaniu wWsparcia NUMEF .........ccceerveecsensnnees
do projektu pn. ,Centrum Wsparcia Rozwoju Kompetencji Zawodowych — przygotowanie mieszkarcow
subregionu do zmian zwigzanych z transformacjg” realizowanego w ramach Programu Fundusze
Europejskie dla Dolnego Slaska 2021-2027, Fundusz na rzecz Sprawiedliwej Transformacji

zawarta w dniu ......cceeeeeeneeee. r. / Ztozenia ostatniego kwalifikowanego podpisu elektronicznego® pomiedzy:
NGZWA OPEratoOrQ, ............ccceeueeeeeeeeeerietenreeseseese e ste s aes e tessasane s (siedziba i adres), NIP: ........coevveerveeennnnnn. ,
REGON: ..ot veeeiierie e ) ereesreesnee s ee e sreesraanneane (oznaczenie organu rejestrowego oraz numer we
wiasciwym rejestrze — jezeli dOtYCzZY), ....couuevevrvnreceeecreeeeseisrerees e (oznaczenie kapitatu zaktadowego i

optaconego kapitatu zaktadowego — jezeli dotyczy)
zwang dalej Operatorem, reprezentowanym przez

[nalezy zastosowal jedng z nastepujgcych komparycji umowy w zaleznosci od formy prawnej

Przedsiebiorcy]

1. SPOLKA AKCYJNA (S.A.) i SPOLKA KOMANDYTOWO-AKCYJNA (S.K.A.)
........................ Spotka Akcyjna/ Spétkg Komandytowo-Akcyjng z siedzibg w ........................ (kod pocztowy
........................ ), przy ulicy .......ccceeuuee.n., Wpisang do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy ........ccceeeeuenne. ,pod nr KRS .......ccoevverennee. , 0 kapitale
zaktadowym w wysokoscCi .......cccceeerrenenee. zt, wptaconym w wysokosSCi .......cceeveerenee. S NIP e ,
REGON ....cooovvviireiriennne , zZwang w dalszej czesci umowy ,,Przedsiebiorca”, reprezentowang przez’:

2. SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA (sp. z 0.0. lub spétka z 0.0.)
........................ Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w ........................ (kod pocztowy
........................ ), przy ulicy .........cceuuu......., Wpisang do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy ......cccceeveuenne , pod nr KRS ......cccoevvrernnen , 0 kapitale
zaktadowym
W WYSOKOSCH oo ZH, NIP oo , REGON ......cccvveerenne. , Zwang w dalszej czesci umowy
,Przedsiebiorca”, reprezentowang przez*:

3. SPOtKI OSOBOWE: SPOLKA JAWNA (sp.j.), SPOLKA KOMANDYTOWA (sp.k.), SPOtKA

PARTNERSKA (sp.p.)
........................ Spotka Jawng/Komandytowa/Partnerska z siedzibg w........................ (kod pocztowy
........................ ), przy ulicy .........cceuu........, Wpisang do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru

! Niepotrzebne prosze skresli¢

2Sposc’;b reprezentowania powinien by¢ zgodny z aktualnym odpisem z Krajowego Rejestru Sagdowego. Spétka moze
byc¢ reprezentowana takze przez prawidtowo umocowanego petnomocnika.

*Dla spotki, ktorej umowe zawarto przy wykorzystaniu wzorca umowy, do czasu pokrycia kapitatu zaktadowego, nalezy
wskazaé takze informacje, ze ,wymagane wktady na kapitat zaktadowy nie zostaty wniesione” (art. 206 § 1 pkt 4
kodeksu spotek handlowych z dnia 15 wrzesnia 2000 r., Dz.U. z 2024r. poz. 18ze zm).

4 Reprezentacja powinna by¢ zgodna z aktualnym odpisem z Krajowego Rejestru Sgdowego. Spétka moze by¢
reprezentowana takze przez prawidtowo umocowanego petnomocnika.



Fundusze Europejskie Dofinansowane przez * ' " D,OLNY

dla Dolnego Slaska Unie Europejska L SLASK
Sadowego prowadzonego przez Sgd Rejonowy .........cceveevenee. , pod nr KRS .......cooveriennee. S NIP e ,
REGON ......ccoooeveeineeas , zZwang w dalszej cze$ci umowy ,,Przedsiebiorca”, reprezentowang przez’:

4. OSOBA FIZYCZNA PROWADZACA DZIALALNOSC GOSPODARCZA

........................ , PESEL ....ceevcveeevneee., Zamieszkatg/ym w ... (kod pocztowy .......................), przy ul.
vevreeneenns, Prowadzgcg/ym dziatalnos$¢ gospodarczg pod firmg ... W oo (kod

POCZLOWY ..covvrvenrrrerenennes ), przy ul. .........cceueu...., Wpisang/ym do Centralnej Ewidencji i Informacji o

Dziatalnosci Gospodarczej, NIP .........cccceuuneee. , REGON ....ccoevvrereinns , Zwana/ym w dalszej czesci umowy

,Przedsiebiorca”, reprezentowana/ym przez®:

5. SPOLKA CYWILNA (s.c.)

........................ , PESEL ..................., zamieszkatg/ym w ........................ (kod pocztowy ........................), przy ul.
...................... , wpisang/ym do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnos$ci Gospodarczej i
........................ ,zamieszkatg/ym w ...........c........ (kod POCZEOWY ....cocvevveveenenenn), PrZY Ul e,
wpisang/ym do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej, prowadzgcymi/y wspdlnie
dziatalno$¢ gospodarcza w formie spétki cywilnej pod firma ....cceeveveveneeee. W o (kod pocztowy
........................ ), przy ul. c.coceveveeeveeeeeee, NIP eeeeee,, REGON ..., ZWaANE/i W dalszej czesci

umowy ,,Przedsiebiorca”, reprezentowane/i przez”

zwana dalej Umowag, o nastepujacej tresci:

§1. Definicje:

1. Administrator BUR — podmiot odpowiedzialny za nadzorowanie prawidtowego funkcjonowania BUR,
zarzadzanie kontami i uprawnieniami uzytkownikéw BUR oraz dbajgcy o bezpieczernstwo BUR i
zawartych w nim danych. Funkcje Administratora BUR petni Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci
(PARP)

2. Baza Ustug Rozwojowych (BUR) — internetowy rejestr ustug rozwojowych prowadzony w formie
systemu teleinformatycznego przez Administratora BUR. BUR w szczegdlnosci umozliwia prowadzenie,
na podstawie art. 6aa ust. 1 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju
Przedsiebiorczosci (Dz. U. 2 2022 r. poz. 2080, z pdzn. zm.) rejestru podmiotéw (Dostawcow Ustug)
zapewniajacych nalezyte swiadczenie ustug rozwojowych, wspoétfinansowanych ze srodkéw
publicznych. Szczegétowe zasady funkcjonowania BUR okresla rozporzadzenie Ministra Funduszy i
Polityki Regionalnej z dnia 28 lipca 2023 r. w sprawie rejestru podmiotéw swiadczacych ustugi
rozwojowe ( Dz. U. z 2023r. poz. 1686)

3. Beneficjent Pomocy — Przedsiebiorstwo, ktére otrzymuje pomoc de minimis w ramach projektu

4. Data podpisania/zawarcia umowy o przyznaniu wsparcia refundacji kosztéw ustug rozwojowych —w
przypadku zawarcia umowy w miejscu ustalonym przez strony, za date podpisania umowy uwaza sie
dzien podpisania dokumentu przez obie strony; w przypadku zawarcia umowy drogg

> Reprezentacja powinna by¢ zgodna z aktualnym odpisem z Krajowego Rejestru Sgdowego. Spotka moze by¢

reprezentowana takze przez prawidtowo umocowanego petnomocnika.

6Dotyczy tylko sytuacji, w ktdérych za strone (osobe fizyczng) dziata prawidtowo umocowany petnomocnik; w
przypadku osobistej reprezentacji nalezy wykresli¢.

7Dotyczy tylko sytuacji, w ktdrych za strone (osobe fizyczng) dziata prawidtowo umocowany petnomocnik; w
przypadku osobistej reprezentacji nalezy wykresli¢; w przypadku spétki cywilnej strong umowy sg jej wspdlnicy a nie
spotka.
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korespondencyjng/elektroniczng, za date podpisania umowy uwaza sie dzien podpisania dokumentu

przez Operatora - przy zatozeniu, ze w pierwszej kolejnosci podpisuje umowe Przedsiebiorca

Data rozpoczecia udziatu w projekcie - za date rozpoczecia udziatu w projekcie dla Przedsiebiorstwa

przyjmuje sie date podpisania umowy o przyznaniu wsparcia, a dla Pracownika date przystgpienia do

udziatu w pierwszej ustudze rozwojowej

Dofinansowanie — finansowanie UE przyznane na podstawie umowy o przyznaniu wsparcia;

Duze przedsiebiorstwo - przedsiebiorstwo niespetniajgce kryteriow mikro, matego lub sredniego

przedsiebiorstwa, ktdre zatrudnia co najmniej 250 pracownikdow i ktérego roczny obrét przekracza 50

miliondw EUR lub roczna suma bilansowa przekroczyta 43 milionéw EUR

ID wsparcia - unikatowy numer wsparcia przydzielany do umowy o refundacje do umowy o przyznaniu

wsparcia przez Operatora, ktérego Przedsiebiorca uzywa podczas zapisywania sie na ustugi w ramach

BUR;

IP FEDS — Instytucja Posredniczaca Funduszami Europejskimi dla Dolnego Slaska 2021-2027, ktérej role

petni Dolnoslaski Wojewddzki Urzad Pracy;

IZ FEDS — Instytucja Zarzadzajaca programem Fundusze Europejskie dla Dolnego Slaska 2021-2027,

ktérej role petni Urzagd Marszatkowski;

Jedno przedsiebiorstwo — obejmuje wszystkie jednostki gospodarcze, ktére sg ze sobg powigzane co

najmniej jednym z nastepujgcych stosunkdw:

a) jedna jednostka gospodarcza posiada w drugiej jednostce gospodarczej wiekszo$¢ praw gtosu
akcjonariuszy, wspdlnikéw lub cztonkow;

b) jedna jednostka gospodarcza ma prawo wyznaczy¢ lub odwotac wiekszosé cztonkéw organu
administracyjnego, zarzadzajgcego lub nadzorczego innej jednostki gospodarczej;

c) jedna jednostka gospodarcza ma prawo wywiera¢ dominujgcy wptyw na inng jednostke
gospodarczg zgodnie z umowg zawartg z tg jednostkg lub postanowieniami w jej akcie
zatozycielskim lub umowie spoétki;

d) jedna jednostka gospodarcza, ktdra jest akcjonariuszem lub wspdlnikiem w innej jednostce
gospodarczej lub jej cztonkiem, samodzielnie kontroluje, zgodnie z porozumieniem z innymi
akcjonariuszami, wspdlnikami lub cztonkami tej jednostki, wiekszos¢ praw gtosu akcjonariuszy,
wspdlnikéw lub cztonkéw tej jednostki.

Jednostki gospodarcze pozostajgce w jakimkolwiek ze stosunkow, o ktérych mowa w lit. a)—d),

za posrednictwem jednej innej jednostki gospodarczej lub kilku innych jednostek gospodarczych

rowniez sg uznawane za jedno przedsiebiorstwo

Karta Ustugi - formularz okreslajgcy zakres informacji umozliwiajgcych publikacje danej Ustugi

rozwojowej w BUR oraz dostepny na stronie internetowej BUR, ktérego wzér stanowi Zatacznik 2 do

Regulaminu BUR

Kompetencja - wyodrebniony zestaw efektdw uczenia sie / ksztatcenia, ktdre zostaty sprawdzone w

procesie walidacji w sposdb zgodny z wymaganiami ustalonymi dla danej kompetencji, odnoszgcymi sie

w szczegdlnosci do sktadajgcych sie na nig efektdw uczenia sie. Potwierdzenie nabycia kompetencji

powinno uwzglednia¢ nastepujgce etapy:

— ETAP | — Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie (w przypadku projektow) lub

karty ustugi (w przypadku Podmiotowego Systemu Finansowania) grupy docelowe]j do objecia

wsparciem oraz wybranie zakresu tematycznego wsparcia, ktory bedzie poddany ocenie

— ETAP Il — Wzorzec — okreslony przed rozpoczeciem form wsparcia i zrealizowany w projekcie/ustudze

rozwojowej standard wymagan, tj. efektow uczenia sie, ktdre osiggng uczestnicy w wyniku

przeprowadzonych dziatan (wraz z informacjami o kryteriach i metodach weryfikacji tych efektéw). W
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przypadku naboru w ramach Dziatania 9.1- typ 9.1.C opis wymagany na etapie |l powinien by¢

uwzgledniony w karcie ustugi w Bazie Ustug Rozwojowych

— ETAP Il — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie kryteriéw opisanych we wzorcu (etap
II) po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie, przy zachowaniu rozdzielnosci funkcji pomiedzy
procesem ksztatcenia i walidacji (np. walidacja jest prowadzona przez zewnetrzny podmiot w stosunku
do instytucji szkoleniowej lub w jednej instytucji szkoleniowe] proces walidacji jest prowadzony przez
inng osobe anizeli proces ksztatcenia)

— ETAP IV — Poréwnanie — porédwnanie uzyskanych wynikéw etapu Il (ocena) z przyjetymi wymaganiami
(okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sie) po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie.
Nabycie kompetencji potwierdzone jest uzyskaniem dokumentu zawierajgcego wyszczegdlnione efekty
uczenia sie odnoszace sie do nabytej kompetencji

Kwalifikacja — zestaw efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
spotecznych nabytych w drodze edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie
nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato
sprawdzone w walidacji oraz formalnie potwierdzone przez instytucje uprawniong do certyfikowania
Mate przedsiebiorstwo - przedsiebiorstwo, ktdre zatrudnia mniej niz 50 pracownikéw i ktérego roczny
obrét lub roczna suma bilansowa nie przekracza 10 milionéw EUR

Mikro przedsiebiorstwo — przedsiebiorstwo, ktdre zatrudnia mniej niz 10 pracownikdéw i ktérego roczny
obrét lub roczna suma bilansowa nie przekracza 2 milionéw EUR

Operator - podmiot realizujacy Projekt: .......cccovvevveeceeennnnee.

Ul e Jeerereereereanes (kod pocztowy) .....ccceueenenee (miejscowosc)

tel. ceeeveenee,, €-mail: ...,

Adres skrzynki e-PUAP: ..................

e-doreczenia: AE..............

Osoby z niepetnosprawnosciami — osoby niepetnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997
r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz.U. 2023 poz.
100 ze zm.), a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r.
o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2022 r. poz. 2123) tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem o
niepetnosprawnosci lub innym dokumentem poswiadczajgcym niepetnosprawnosé

Podmiotowy System Finansowania (PSF) — system dystrybucji przez Operatora srodkéw przeznaczonych
na wspieranie rozwoju umiejetnosci/kompetencji lub nabywanie kwalifikacji pracodawcéw,
przedsiebiorcéw i ich pracownikdw oraz osdb dorostych uczacych sie z wtasnej inicjatywy, oparty na
podejsciu popytowym z wykorzystaniem BUR, wdrazany w ramach programoéw regionalnych. Podejscie
popytowe to mechanizm dystrybucji Srodkéw unijnych dajgcy mozliwosé samodzielnego wyboru ustug
rozwojowych przez uzytkownika oraz odpowiadajgcy na indywidualne potrzeby rozwojowe danego
uzytkownika

Podmiot swiadczacy ustugi rozwojowe - organizator ustug, tj. kazdy podmiot, ktéry utworzyt Profil w
Bazie w trybie okreslonym w § 6 regulaminu BUR

Podwadjne finansowanie — zgodnie z ,, Wytycznymi dotyczacymi kwalifikowalnosci wydatkéw na lata
2021-2027” to wydatki niedozwolone oznaczajgce m.in. wiecej niz jednokrotne przedstawienie do
rozliczenia tego samego wydatku albo tej samej czesci wydatku ze srodkéow UE w jakiejkolwiek formie
(w szczegdlnosci dotacji, pozyczki). A takze, majgc na uwadze dziatania wdrazane w Krajowym Planie
Odbudowy i Zwiekszenia Odpornosci (dot. inwestycji 4.4.1 praca zdalna) oraz programie FERS (w
zakresie zielonych kompetencji, w tym kompetencji niezbednych do pracy w sektorze zielonej
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gospodarki oraz zarzgdzania roznorodnoscig/wiekiem). To udziat tego samego pracownika w tym

samym szkoleniu u tego samego wykonawcy (niezaleznie od terminu, kiedy szkolenie miato miejsce)
Pomoc de minimis — pomoc udzielana zgodnie z zapisami Rozporzgdzenia Ministra Funduszy i Polityki
Regionalnej z dnia 17 kwietnia 2024 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis w ramach regionalnych
programow na lata 2021-2027 (Dz. U. z 2024 r. poz. 598)

oraz zgodna z Rozporzgdzeniem Komisji 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art.
107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis, ktéra ze wzgledu na
swojg ograniczong wielkos¢ nie wymaga jej wczesniejszego notyfikowania do Komisji Europejskie;j.
Putap pomocy de minimis brutto wynosi 300 000,00 euro na jedno przedsiebiorstwo w okresie 3
minionych lat

Poréwnywarka cen ustug rozwojowych — narzedzie stuzgce do poréwnywania cen ustug rozwojowych
znajdujace sie pod adresem: https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/wyszukiwarka/porownywarka.

Pracownik - personel przedsiebiorstwa przez ktéry nalezy rozumiec:

a) pracownika w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2022 r.
poz. 1510, 1700 i 2140),

b) osobe wykonujgcg prace na podstawie umowy agencyjnej, umowy zlecenia lub innej umowy
o $wiadczenie ustug, do ktérej zgodnie z ustawg z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (Dz. U.
22022 r. poz. 1360, 2337 i 2339) stosuje sie przepisy dotyczgce zlecenia albo umowy o dzieto, jezeli
umowe taka zawarta ta osoba z pracodawcg, z ktérym pozostaje w stosunku pracy, lub jezeli w
ramach takiej umowy wykonuje ona prace na rzecz pracodawcy, z ktérym pozostaje w stosunku
pracy,

c) wtasciciela petnigcego funkcje kierownicze,

d) wspdlnika, w tym partnera prowadzgcego regularng dziatalno$¢ w przedsiebiorstwie i czerpigcego z
niego korzysci.

Pracownik o niskich kwalifikacjach - osoba posiadajgca wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3 wtgcznie

(tj. wyksztatcenie podstawowe, gimnazjalne lub ponadgimnazjalne), zgodnie z Miedzynarodowg

Klasyfikacjg Standardéw Edukacyjnych ISCED 2011. Poziom wyksztatcenia jest okreslany w dniu

rozpoczecia uczestnictwa w projekcie

Program — program Fundusze Europejskie dla Dolnego Slaska 2021-2027

Projekt - projekt pn. ,Centrum Wsparcia Rozwoju Kompetencji Zawodowych — przygotowanie

mieszkancow subregionu do zmian zwigzanych z transformacjg” w ramach programu Fundusze

Europejskie dla Dolnego Slaska 2021-2027, Fundusz na rzecz Sprawiedliwej Transformacji, Priorytet 9

Fundusze Europejskie na rzecz transformacji obszaréw gérniczych na Dolnym Slgsku, Dziatanie 9.1

Transformacja spoteczna, Typ 9.1.C Podnoszenie i doskonalenie kompetencji w zakresie zielonej

transformacji

Przedsiebiorstwo (zamiennie Przedsiebiorca, MMSP lub duze przedsiebiorstwo):

— Podmiot prowadzacy dziatalnos$é gospodarczg bez wzgledu na jego forme prawng. Zalicza sie tu w

szczegblnosci osoby prowadzace dziatalnosé na wiasny rachunek oraz firmy rodzinne zajmujgce sie

rzemiostem lub inna dziatalnoscig, a takze spdtki lub stowarzyszenia prowadzace regularng dziatalnos¢

gospodarcza.

Zgodnie z ustawg z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiebiorcow rozdziat | art. 4 przedsiebiorcg jest,

osoba fizyczna, osoba prawna i jednostka organizacyjna niebedgca osobg prawng, ktdérej odrebna

ustawa przyznaje zdolnos$¢ prawng — wykonujgca we witasnym imieniu dziatalno$¢ gospodarcza. Za

przedsiebiorcéw uznaje sie takie wspdlnikdw spoétki cywilnej w zakresie wykonywanej przez nich

dziatalnosci gospodarczej


https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/wyszukiwarka/porownywarka
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Przedsiebiorstwa powigzane - przedsiebiorstwa, ktdre pozostajg w jednym ze zwigzkdow:

a) przedsiebiorstwo ma wiekszo$¢ praw gtosu w innym przedsiebiorstwie w roli
udziatowca/akcjonariusza lub cztonka,
b) przedsiebiorstwo ma prawo wyznaczy¢ lub odwotaé wiekszo$¢ cztonkdw organu administracyjnego,
zarzadzajgcego lub nadzorczego innego przedsiebiorstwa,
c) przedsiebiorstwo ma prawo wywiera¢ dominujgcy wptyw na inne przedsiebiorstwo zgodnie z
umowag zawartg z tym przedsiebiorstwem lub postanowieniami w jego statucie lub umowie spotki,
d) przedsiebiorstwo bedgc udziatowcem/akcjonariuszem lub cztonkiem innego przedsiebiorstwa
kontroluje go samodzielnie, zgodnie z umowa z innymi udziatowcami/akcjonariuszami.
Za przedsiebiorstwa powigzane uwaza sie takze wszystkie przedsiebiorstwa, w ktérych 25% lub wiecej
kapitatu lub praw gtosu kontroluje bezposrednio lub posrednio, wspdlnie lub indywidualnie, co
najmniej jeden organ panstwowy
Refundacja czgstkowa - pfatnosé czesciowa przyznanego dofinansowania na nieukoriczong ustuge
rozwojowa, okreslonego w Umowie o przyznaniu wsparcia kosztéw ustug rozwojowych; przeznaczona
wytacznie dla dtugich form wsparcia (tj. trwajgcych ponad 12 miesiecy). Umozliwia uzyskanie refundacji
kosztow ustugi po ukoriczonym etapie (np. semestrze, potroczu) i moze by¢ realizowana nie czesciej niz
co 6 miesiecy (raz na semestr)
Regulamin — regulamin rekrutacji i udziatu w projekcie. Jest to dokument, okreslajacy kryteria dostepu,
zasady i terminy przeprowadzenia naboru, sposéb postepowania przy udzielaniu dofinansowania oraz
wskazujgcy prawa i obowigzki stron uczestniczacych w procesie wyboru formularzy zgtoszeniowych
Regulamin BUR - dokument, ktéry okresla zasady i warunki funkcjonowania Bazy Ustug Rozwojowych,
prawa i obowigzki Uzytkownikéw oraz Administratora Bazy. Kazdy Uzytkownik podczas rejestracji
zobowigzany jest do zapoznania sie z Regulaminem i jego akceptacji. Akceptacja Regulaminu oznacza
zobowigzanie Uzytkownika do przestrzegania postanowien w nim zawartych. Regulamin BUR znajduje
sie na stronie: https://serwis-uslugirozwojowe.parp.gov.pl/

RODO — nalezy przez to rozumiec¢ rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str.1)

SHRIMP - System Harmonogramowania Rejestracji i Monitorowania Pomocy Urzedu Ochrony
Konkurencji i Konsumentéw stuzacy do sprawozdawania pomocy publicznej dla przedsiebiorcow
Strona internetowa IZ FEDS — https://funduszeuedolnoslaskie.pl

Strona internetowa z informacjami na temat realizacji zasad réwnosciowych —
https://funduszeuedolnoslaskie.pl/aktualnosc/3799-realizacja-zasad-rownosciowych;

Strona internetowa Projektu - https://centrumkwalifikacji.pl

SUDOP — System Udostepniania Danych o Pomocy Publicznej Urzedu Ochrony Konkurencji i
Konsumentow zawierajacy informacje o wdrazanych w Polsce srodkach pomocowych, pomocy
udzielonej w ramach wdrazanych w Polsce srodkéw pomocowych, wszelkiej pomocy publicznej i
pomocy de minimis udzielonej danemu beneficjentowi pomocy

System Oceny Ustug Rozwojowych — dokument, ktéry stanowi zatgcznik do regulaminu BUR, okreslajgcy
zasady dokonywania oceny ustug rozwojowych przez Przedsiebiorce, Pracownikéw oraz Podmioty
Swiadczace Ustugi Rozwojowe, zatwierdzony przez ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego
oraz dostepny na stronie https://serwis-uslugirozwojowe.parp.gov.pl/


https://serwis-uslugirozwojowe.parp.gov.pl/
https://funduszeuedolnoslaskie.pl/
https://funduszeuedolnoslaskie.pl/aktualnosc/3799-realizacja-zasad-rownosciowych
https://centrumkwalifikacji.pl/
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System Operatora - Portal internetowy, ktéry umozliwia sktadanie dokumentacji niezbednej dla

rekrutacji do projektu, nastepnie informuje o przebiegu rekrutacji, umozliwia sktadanie odpowiednich
dokumentoéw, link: https://centrum.darr.pl

Srednie przedsiebiorstwo — przedsiebiorstwo, ktére zatrudnia mniej niz 250 pracownikéw i ktérego
roczny obrdt nie przekracza 50 milionéw EUR, lub roczna suma bilansowa nie przekracza 43 milionéw
EUR

Uczestnicy projektu — uczestnicy w rozumieniu Wytycznych dotyczgcych monitorowania postepu

rzeczowego realizacji programéw na lata 2021-2027, zwanych dalej ,, Wytycznymi w zakresie

monitorowania”, spetniajgcy warunki udziatu w projekcie

UE — Unia Europejska;

Ustuga rozwojowa — ustuga majgca na celu nabycie, potwierdzenie lub wzrost wiedzy, umiejetnosci lub

kompetencji spotecznych przedsiebiorcédw lub ich pracownikéw, w tym przygotowujgca do uzyskania

kwalifikacji, lub pozwalajgca na ich rozwéj. Ustugi rozwojowe realizowane w projekcie wynikajg z

potrzeb rozwojowych przedsiebiorstwa

Wktad wtasny — srodki finansowe zabezpieczone przez Przedsiebiorce, ktdre zostang przeznaczone na

pokrycie wydatkow kwalifikowalnych i nie zostang przedsiebiorcy przekazane w formie dofinansowania

(réznica miedzy kwotg wydatkéw kwalifikowalnych a kwotg dofinansowania przekazang Przedsiebiorcy,

zgodnie ze stopg dofinansowania dla projektu rozumiang jako % dofinansowania wydatkéw

kwalifikowalnych);

Sita wyzsza — zdarzenia, ktdrych nie mozna byto unikngé lub unieszkodliwi¢ przy uzyciu srodkéw

lezgcych w granicach zwyczajnej zapobiegliwosci. Sita wyzsza nie obejmuje wypadkow wywotanych

przyczyng wewnetrzna czyli pochodzacg od Przedsiebiorcy.

Zielone umiejetnosci/kompetencje - wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, ale takze wartosci

potrzebne do zycia, pracy i dziatania w zasobooszczednej i zréwnowazonej gospodarce i

spoteczenstwie.

Zielone umiejetnosé to zaréwno:

- umiejetnosci zawodowe, w tym techniczne — wymagane do przyjecia lub wdrozenia standarddw,
procesow, ustug, produktow i technologii w celu ochrony $rodowiska i jego ekosystemow,
réznorodnosci biologicznej oraz do zmniejszenia zuzycia energii i zasobow; mogg by¢ one
specyficzne dla danego zawodu, branzy lub regionu, mogg mieé takze charakter miedzysektorowy;
jaki

- umiejetnosci przekrojowe, powigzane ze zrdwnowazonym mysleniem i dziataniem, wspierajgcym
realizacje celdw zréwnowazonego rozwoju Organizacji Naroddw Zjednoczonych
(https://www.un.org.pl ), istotne z punktu widzenia pracy (niezalezenie od sektora gospodarki czy
zawodu) i zycia spotecznego, zgodnie z Europejskg ramg kompetencji w zakresie zréwnowazonego
rozwoju (https://publications.jrc.ec.europa.eu/repository/handle/JRC128040 ).

Zielone miejsca pracy — to te miejsca pracy, ktére przyczyniajg sie do zachowania lub przywrécenia

stanu srodowiska, niezaleznie od tego czy wystepujg w tradycyjnych czy nowych rozwijajgcych sie

»zielonych” sektorach. Stanowiska te obejmujg miejsca pracy, ktdre pomagajg zmniejszy¢ zuzycie

energii i surowcow, dekarbonizujg gospodarke, chronig oraz przywracajg ekosystemy i réznorodnosé

biologiczng, a takze minimalizujg produkcje odpaddéw i zanieczyszczen (def. Miedzynarodowe;j

Organizacji Pracy (ILO))

ZSK - Zintegrowany System Kwalifikacji wprowadzony zostat na mocy Ustawy z dnia 22 grudnia 2015r. 0

Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (tekst jednolity Dz.U. z 2018 r., poz. 2153, z pdzniejszymi

zmianami), jest to zbidr zasad oraz procedur regulujgcych dziatanie réznych instytucji zwigzanych z
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nadawaniem kwalifikacji i zapewnianiem ich jakosci. Wszystkie kwalifikacje wtgczone do ZSK s3

zbierane w jednym, powszechnie dostepnym rejestrze — Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji

50. ZRK - Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji jest rejestrem publicznym, ktéry gromadzi informacje o
wszystkich kwalifikacjach wtgczonych do ZSK niezaleznie od innych istniejgcych w Polsce rejestrow i
spisow tworzonych na potrzeby poszczegdlnych resortdw, branz, sSrodowisk i instytucji -
https://kwalifikacje.edu.pl/. Jest jednym z najwazniejszych elementow Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji

§2. Oswiadczenia Przedsiebiorcy

Przedsiebiorca o$wiadcza, ze:

1) jest mikro-/ matym / $rednim / duiymsprzedsiebiorstwem W rozumieniu przepisdw Zatacznika nr 1 do
rozporzgdzenia Komisji (UE) 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014r.;

2) nie cigzy na nim obowigzek zwrotu pomocy wynikajacy z decyzji KE uznajgcej pomoc za niezgodng z
prawem oraz ze wspoélnym rynkiem w rozumieniu art. 107 TFUE;

3) nie jest w trudnej sytuacji ekonomicznej w rozumieniu pkt. 9-11 komunikatu Komisji w sprawie
wytycznych wspdlnotowych dotyczgcych pomocy panstwa w celu ratowania i restrukturyzacji
zagrozonych przedsiebiorstw (Dz. Urz. UE C 244z 1.10.2004 r.);

4) nie podlega wykluczeniu stosownie do Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia
2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis (Dz. U. I. z 15.12.2023)

5) nie figuruje w rejestrze podmiotéow wykluczonych prowadzonym przez Ministra Finanséw na podstawie
art. 210 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. Urz. UE L 352/1 z 24.12.2013r.);

6) nie podlega wykluczeniu z mozliwosci otrzymania dofinansowania, w tym wykluczeniu, o ktérym mowa
w art. 207 ust. 4 ustawy o finansach publicznych;

7) nie jest karany na mocy zapiséw ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania
pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, zakazem
dostepu do srodkéw, o ktérych mowa w art. 5 ust. 3 pkt 1 i 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych;

8) nie zalega z uiszczaniem podatkdw, jak réwniez z optacaniem sktadek na ubezpieczenie spoteczne i
zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczer Pracowniczych, Pafistwowy Fundusz
Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych lub innych naleznosci wymaganych odrebnymi przepisami;

9) nie zachodzg przestanki wykluczajgce z mozliwosci otrzymania wsparcia z programoéw unijnych
i krajowych, wynikajgce z natozenia sankcji na Federacje Rosyjskg na podstawie przepisow:

a) art. 2 rozporzadzenia Rady (WE) nr 765/2006°, ktére skutkowatyby zakazem udostepnienia funduszy
lub zasobéw gospodarczych;

b) art.2iart. 9 rozporzadzen Rady: (UE) nr 269/2014, (UE) nr 208/2014" lub art. 2 decyzji Rady
2014/145/WPZiB", ktére skutkowatyby zakazem udostepnienia érodkéw finansowych lub zasobéw
gospodarczych;

8 Niepotrzebne skresli¢.

° Rozporzadzenie Rady (WE) nr 765/2006 z dnia 18 maja 2006 r. dotyczace $rodkéw ograniczajacych w zwiazku z sytuacja na Biatorusi i udziatem
Biatorusi w agresji Rosji wobec Ukrainy (Dz. Urz. UE L 134 z 20 maja 2006 r., s. 1, z p&zn. zm.).

0 Rozporzgdzenie Rady (UE) nr 269/2014 z dnia 17 marca 2014 r. w sprawie $rodkéw ograniczajgcych w odniesieniu do dziatari podwazajacych
integralno$¢ terytorialng, suwerennosc i niezalezno$é Ukrainy lub im zagrazajgcych (Dz. Urz. UE L 78 z 17 marca 2014 r., s. 6, z pdzn. zm.).

! Rozporzadzenie Rady (UE) nr 208/2014 z dnia 5 marca 2014 r. w sprawie $rodkéw ograniczajacych skierowanych przeciwko niektérym osobom,
podmiotom i organom w zwigzku z sytuacjg na Ukrainie (Dz. Urz. UE L 66 z 6 marca 2014 r., s. 1, z pozn. zm.).


https://kwalifikacje.edu.pl/
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A02006R0765-20220604
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A02006R0765-20220604
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A02014R0269-20220604
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A02014R0269-20220604
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/PDF/?uri=CELEX:02014R0208-20220413&from=EN
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c) art.2i3 ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na

Ukraine®™, ktére skutkowatyby zakazem udostepnienia $rodkéw finansowych, funduszy lub zasobéw
gospodarczych;

d) art. 5l rozporzadzenia Rady (UE) nr 833/2014", ktdre skutkowatyby zakazem udzielania
bezposredniego lub posredniego wsparcia, w tym udzielenia finansowania i pomocy finansowej lub
przyznania jakichkolwiek innych korzysci w ramach krajowego programu;

e) Komunikatu Komisji ,, Tymczasowe kryzysowe ramy srodkéw pomocy panstwa w celu wsparcia
gospodarki po agresji Rosji wobec Ukrainy” (Dz. U. UE C 131 z 24.3.2022 str. 1).

10) nie deleguje na ustugi rozwojowe pracownikéw, ktdrzy brali udziat w tym samym szkoleniu u tego
samego wykonawcy (niezaleznie od terminu, kiedy szkolenie miato miejsce).

11) nie prowadzi dziatalnosci w sektorach, o ktérych mowa w art. 1 ust 1 rozporzadzenia Komisji (UE) nr
2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis;

12) nie otrzymat w ciggu minionych 3 latach pomoc de minimis w kwocie wyzszej niz 300 tysiecy EURO;

13) nie jest w stanie upadtosci, restrukturyzacji, pod zarzadem komisarycznym i nie znajduje sie w toku
likwidacji, postepowania upadtosciowego lub postepowania uktadowego z wierzycielami;

14) nie jest powigzany kapitatowo i/lub osobowo z podmiotem $wiadczgcym ustugi rozwojowe;

15) zostat poinformowany o celu zbierania danych osobowych, prawie wglagdu do swoich danych oraz ich
poprawiania oraz w przypadku przetwarzania szczegélnych kategorii danych osobowych, tj. danych
dotyczacych zdrowia otrzymat zgode pracownikéw na ich przetwarzanie, zgodnie z wymogiem
okreslonym w art. 9 ust. 2 lit. a RODO;

16) akceptuje warunki Regulaminu rekrutacji i udziatu w projekcie ,,Centrum Wsparcia Rozwoju Kompetencji
Zawodowych — przygotowanie mieszkancéw subregionu do zmian zwigzanych z transformacjg” w tym
potwierdza aktualno$é oswiadczen dotyczgcych braku powigzan ztozonych w Formularzu
zgtoszeniowym. W przypadku stanu faktycznego innego niz wynikajgcy z oswiadczen ztozonych w
Formularzu zgtoszeniowym, w szczegdlnosci zmiany dostawcdédw ustugi rozwojowej do umowy nalezy
zataczy¢ zaktualizowane oswiadczenie;

17) jest Swiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 297 Kodeksu Karnego Ustawy z dnia 6
czerwca 1997 r. (Dz. U. z 2024 r. poz. 17) przewidujgcego kare pozbawienia wolnosci od 3 miesiecy do 5
lat, za sktadanie nierzetelnych pisemnych oswiadczen, jak réwniez podrobionych, przerobionych,
poswiadczajacych nieprawde lub nierzetelnych dokumentéw;

18) jest swiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 §1 Kodeksu Karnego przewidujgcego kare
pozbawienia wolnosci do lat 3 za sktadanie fatszywych zeznan.

19) informacje zawarte w Formularzu zgtoszeniowym przedsiebiorstwa oraz w pozostatych dokumentach
rekrutacyjnych sg zgodne ze stanem faktycznym i nie ulegly zmianie od daty ich ztozenia do daty
podpisania umowy

*2 Decyzja Rady 2014/145/WPZiB z dnia 17 marca 2014 r. w sprawie $rodkéw ograniczajacych w zwiazku z dziataniami podwazajacymi integralnos¢
terytorialng, suwerennos¢ i niezalezno$¢ Ukrainy lub im zagrazajgcymi (Dz. Urz. UE L 78 z 17 marca 2014 r., s. 16, z pozn. zm.).

B Ustawa z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzacych
ochronie bezpieczeristwa narodowego (Dz. U.z 2023r. poz.1497).

14 Rozporzadzenie Rady (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczace $rodkéw ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami Rosji destabilizujgcymi
sytuacje na Ukrainie (Dz. Urz. UE L 229 z 31 lipca 2014 r.,s. 1, zpdin. zm.).
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§3. Przedmiot umowy

Wsparcie finansowe udzielane jest Przedsiebiorcy na warunkach okreslonych w niniejszej Umowie oraz
w Regulaminie rekrutacji i udziatu w projekcie.

Przedsiebiorca zrealizuje wybrang ustuge rozwojowa/wybrane ustugi rozwojowe prowadzgce do nabycia
zielonych umiejetnosci/kompetencji/kwalifikacji lub wspierajgce(ych) rozwdj zielonych miejsc pracy
Przedsiebiorcy zgodnie z Wykazem ustug rozwojowych i i pracownikdéw, stanowigcym zatgcznik nr 1 do
niniejszej umowy (zwanym dalej Wykazem ustug).

Przedsiebiorca zobowigzany jest w terminie do 7 dni roboczych od nadania ID wsparcia

do wystania poprzez system BUR zgtoszenia na dang ustuge rozwojowa wskazang w Wykazie ustug, nie
pozniej jednak niz na dzien przed jej rozpoczeciem. W przypadku zapisania sie na ustuge rozwojowg za
posrednictwem BUR bez wykorzystania przydzielonego numeru ID wsparcia, Operator uzna koszty
ustug rozwojowych za niepodlegajace refundacji.

Przedsiebiorca zobowigzany jest w terminie do 5 dni roboczych przed dniem, w ktérym zmiana ta
powinna wejs¢ w zycie, poinformowac Operatora za pomocg poczty elektronicznej lub pisemnie

o wszelkich zmianach dotyczacych realizacji tej ustugi rozwojowej, w szczegdlnosci dotyczacych terminu
i miejsca. Brak informac;ji dotyczacych zmian ze strony Przedsiebiorcy moze skutkowac uznaniem
kosztéow ustug rozwojowych za wydatek niepodlegajacy refundacji

Zasada, o ktérej mowa w ust. 4 nie dotyczy sytuacji, gdy niezachowanie terminu nastgpi z przyczyn
niezaleznych (jest wynikiem dziatania sity wyzszej) od Przedsiebiorcy, z zastrzezeniem, iz Przedsiebiorca
poinformuje Operatora niezwtocznie o zaistniatej sytuacji i przedstawi stosowne wyjasnienia w formie
pisemnej lub elektroniczne;j.

Przedsiebiorca zobowigzany jest do informowania Operatora za pomocg poczty elektronicznej,
pisemnie o wszelkich zamianach dotyczgcych realizacji ustugi rozwojowej niezwtocznie po ich
wystgpieniu lub powzieciu o nich informacji, szczegdlnie w zakresie nieobecnosci uczestnikow w
realizowanej ustudze rozwojowej.

Przedsiebiorca zobowigzany jest niezwtocznie powiadomic¢ Operatora o wszelkich okolicznosciach,
mogacych zaktécic lub opdznic realizacje ustug rozwojowych.

Wprowadzenie zmian, o ktdrych mowa w ust. 4 i 6 z zastrzezeniem postanowien § 5 i 6, wymaga zgody
Operatora, a w przypadku, gdy zmieniony termin ustugi/ustug przekracza termin wskazany w ust. 10
niniejszego paragrafu, wymaga zawarcia aneksu do niniejszej umowy w formie pisemnej.
Niedotrzymanie terminu wskazanego w ust. 4 i 6 moze skutkowac brakiem zgody Operatora na
wprowadzenie zmiany w umowie, a tym samym odmowe wyptaty dofinansowania.

Ustugi rozwojowe Przedsiebiorca zrealizuje maksymalnie w terminie do .................. .

Termin, o ktérym mowa w ust. 10 moze zosta¢ wydtuzony na wniosek Przedsiebiorcy i za zgodg
Operatora, o ile zmiana jest uzasadniona i wynika z przyczyn oraz okolicznosci niezaleznych od
Przedsiebiorcy. Przyczyng zmiany maksymalnego terminu nie moze by¢ zaniechanie lub naruszenie przez
Przedsiebiorce obowigzkéw wynikajacych z niniejszej umowy.

Whiosek o zmiane maksymalnego terminu na zrealizowanie ustug rozwojowych powinien by¢ ztozony
przez Przedsiebiorce do Operatora nie pdzniej niz w terminie wskazanym w § 3 ust. 4.

Zmiana terminu, o ktérym mowa w ust. 10 wymaga zawarcia aneksu do niniejszej umowy w formie
pisemnej.

W przypadku zawarcia niepetnych danych w karcie ustugi rozwojowej w BUR o ktérych mowa w ust. 2,
Przedsiebiorca zobowigzany jest przekaza¢ Operatorowi wydruk zaktualizowanej karty ustugi
rozwojowej w BUR przez podmiot, ktéry bedzie swiadczyt ustuge, co bedzie podstawg do zawarcia
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aneksu do niniejszej umowy. Przedsiebiorca zobowigzany jest podac¢ powyzsze informacje nie pdzniej

niz na 3 dni kalendarzowe przed datg rozpoczecia realizacji ustugi rozwojowe;j.

15.Wydatki na zakup ustug, o ktérych mowa w ust. 2, poniesione przez Przedsiebiorce przed podpisaniem

niniejszej Umowy nie podlegajg refundaciji.

§ 4. Pomoc de minimis

. Refundacja ustug rozwojowych przewidzianych niniejszg Umowg stanowi pomoc de minimis.

2. Za date przyznania pomocy de minimis uznaje sie date podpisania niniejszej Umowy.

3. Przedsiebiorca potwierdza, iz informacje zawarte w Formularzu informac;ji przedstawianych przy

ubieganiu sie o pomoc de minimis na mocy Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 29 marca 2010 r. w
sprawie informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajgcy sie o pomoc de minimis (Dz. U. Nr 53,
poz. 311 z pdzn. zm.) ztozone przed podpisaniem Umowy nie ulegty zmianie.
. Po podpisaniu niniejszej Umowy Operator wystawi Przedsiebiorcy zaswiadczenie o udzielonej pomocy
de minimis na kwote przyznanego wsparcia, o ktdrym mowa w §5 ust. 1.
. Wartos¢ udzielonej pomocy de minimis moze zosta¢ skorygowana przez Operatora w przypadku
niewykorzystania catosci wsparcia okreslonego w §5 ust. 1., po otrzymaniu przez Operatora
dokumentéw potwierdzajgcych poniesienie przez Przedsiebiorce wydatku na ustugi rozwojowe lub na
whiosek Przedsiebiorcy w przypadku rezygnacji z kontynuowania niniejszej Umowy.
Przedsiebiorca zobowigzany jest przechowywa¢ dokumenty zwigzane z otrzymanym dofinansowaniem
przez okres 10 lat, liczac od dnia podpisania niniejszej umowy, w sposdb zapewniajgcy dostepnos,
poufnos¢ i bezpieczenstwo.

§5.  Wartos¢ dofinansowania / Zabezpieczenie umowy

Catkowita cena netto ustug rozwojowych wynosi.................. Operator w ramach projektu udziela
refundacji kosztow poniesionych na zakup Ustug rozwojowych w wysokosci ...... (kwota pomocy -
dofinansowanie - w PLN) (stownie: ........cccecerueueunene ) z zgodnie z Wykazem Ustug. Poziom przyznanego
dofinansowania jest wyliczony z zastosowaniem zasad ust. 7 niniejszego paragrafu na podstawie cen
netto.

. Catkowity wktad wtasny wnoszony przez Przedsiebiorce wynosi ........ (stownie: ............. ) w tym

wykazany w projekcie ........ccceeeeercneneecnnas
. Zabezpieczeniem ustug/i rozwojowych/ej objetej refundacjg czgstkowg pn. ..................... jest:

a) weksel wtasny in blanco, podpisanego i opatrzony klauzulg ,bez protestu” wraz z deklaracjg
wekslowa wystawcy. W przypadku podpisania umowy w formie korespondencyjnej badz
elektronicznej dokumenty nalezy przedtozy¢ do Operatora z podpisem notarialnie poswiadczonym,
nie pdzniej niz przed dokonaniem zgtoszenia na ustuge rozwojowg zgodnie z §3 ust. 3.

b) Oswiadczenie o poddaniu sie egzekucji w trybie art. 777 § 1 pkt 5 kodeksu postepowania cywilnego

Wszelkie koszty ustanowienia zabezpieczen ponosi Przedsiebiorca.

Ustanowienie powyzszych zabezpieczen jest warunkiem wyptaty refundacji czastkowej, z zastrzezeniem
§6.

Brak ustanowienia jakiegokolwiek z zabezpieczen jak w ust. 3 oznacza rezygnacje Przedsiebiorcy

z refundacji czastkowej.

+ Dotyczy refundacji czgstkowej (dtuga forma wsparcia). Niepotrzebne zapisy podlegajg wykresleniu -dotyczy ust. 3-6.
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Dofinansowanie dla przedsiebiorcy bedgcego Strong umowy ustalone jest indywidualnie i wskazane

zostato w zatgczniku nr 1 do Umowy ,Wykaz ustug rozwojowych i uczestnikow”. Zatgcznik nr 1 moze
ulegac zmianie i jego korekta nie wymaga sporzadzenia aneksu do umowy. Podstawowa dopuszczalna
warto$¢ dofinansowania ustug rozwojowych (np. ustugi doradczej lub szkoleniowej rozumianej jako jedna
zamknieta forma wsparcia) w projekcie wynosi nie mniej niz 50%.

Istnieje mozliwos¢ zwiekszenia poziomu dofinansowania o nizej wskazany poziom, gdy

przedsiebiorstwo spetnia co najmniej jedno z nastepujgcych kryteridow:

0 30%, wéwczas wartosc dofinansowania ustug rozwojowych bedzie wynosié 80%, gdy:
Przedsiebiorstwo prowadzi dziatalno$¢ przyczyniajgca sie do rozwoju inteligentnych specjalizacji
wojewoddztwa wskazanych w Dolnoslaskiej Strategii Innowacji 2030, znajdujacej sie pod adresem:
https://umwd.dolnyslask.pl/fileadmin/user _upload/Gospodarka/Aktualnosci/Dzial Innow

acji/DolnoslaskaStrategialnnowacji2030przyj przezZWDdn05 01 2021.pdf — dofinansowanie 80%

dotyczy wszystkich ustug rozwojowych realizowanych przez Przedsiebiorstwo w ramach projektu,
ustuga rozwojowa konczy sie nabyciem i/lub potwierdzeniem kwalifikacji zarejestrowanych w
Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji lub znajdujgcych sie w Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji -
dofinansowanie 80% dotyczy tylko tych ustug rozwojowych, ktére spetniajg powyzszy warunek,

0 20%, wéwczas wartos¢ dofinansowania ustug rozwojowych bedzie wynosic¢ 70%, gdy:
Przedsiebiorstwo uczestniczgce w projekcie jest mikro lub matym przedsiebiorstwem - dofinansowanie
70% dotyczy wszystkich ustug rozwojowych realizowanych przez Przedsiebiorstwo w ramach projektu,
ustuga rozwojowa bedzie skierowana do osoby z niepetnosprawnosciami - dofinansowanie 70% dotyczy
tylko pracownikéw Przedsiebiorstwa posiadajgcych orzeczong niepetnosprawnosé, ktérzy uczestniczg w
ustugach rozwojowych,

do udziatu w ustugach rozwojowych Przedsiebiorstwo skieruje pracownikéw powyzej 50 roku zycia
oraz/lub pracownikéw o niskich kwalifikacjach pod warunkiem, ze co najmniej 50% uczestnikéw
skierowanych przez Przedsiebiorstwo do projektu stanowili bedg pracownicy powyzej 50 roku zycia
oraz/lub pracownicy o niskich kwalifikacjach - dofinansowanie 70% dotyczy w takiej sytuacji wszystkich
pracownikéw Przedsiebiorstwa uczestniczgcych w ustugach rozwojowych,

0 10%, wéwczas wartos¢ dofinansowania ustug rozwojowych bedzie wynosié 60%, gdy:

ustuga rozwojowa konczy sie nabyciem i/lub potwierdzeniem kwalifikacji w zawodach zdefiniowanych
jako zawody deficytowe w Barometrze Zawodéw dla wojewddztwa dolnoslgskiego, dostepnym na
stronie: https://barometrzawodow.pl/#dolnoslaskie - dofinansowanie 60% dotyczy tylko tych ustug

rozwojowych, ktére spetniajg powyzszy warunek,

Przedsiebiorstwo jest zarejestrowane na terenie miast srednich: Bielawa, Dzierzoniéw, Ktodzko, Nowa
Ruda, Swidnica, Swiebodzice, Watbrzych, Zabkowice Slaskie - dofinansowanie 60% dotyczy wszystkich
ustug rozwojowych realizowanych przez Przedsiebiorstwo w ramach projektu.

Dofinansowanie przyznawane jest na podstawie warunku majgcego najwyzszy odsetek
dofinansowania.

Wartos¢ dofinansowania ustugi rozwojowej dla jednego przedsiebiorcy™ lub pracownika
wydelegowanego przez Przedsiebiorce nie przekracza kwoty:

8 000,00 PLN netto w przypadku dofinansowania na poziomie 80%,

7 000,00 PLN netto w przypadku dofinansowania na poziomie 70%,

6 000,00 PLN netto w przypadku dofinansowania na poziomie 60%,

5 000,00 PLN netto w przypadku dofinansowania na poziomie 50%,,

16 . . . . . .
Rozumianego jako uczestnika ustugi rozwojowe;j.
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bez wzgledu na wartos¢ tej ustugi, pozostaty koszt realizacji ustugi/ustug netto stanowi wktad wtasny
przedsiebiorstwa.

W przypadku, gdy cena ustugi/ustug netto na jednego pracownika przekracza kwote 10 000,00 PLN,
wowczas warto$é dofinansowania wyliczana jest od kwoty 10 000,00 PLN, pozostaty koszt realizacji
ustugi/ustug netto stanowi wktad wtasny przedsiebiorstwa.

10.

11.

Koszt ustugi rozwojowej w stosunku do ktdrego obliczono dofinansowanie nie uwzglednia podatku od
towardw i ustug (VAT). Oznacza to, ze wielkosé dofinansowania przekazywanego Przedsiebiorcy jest
obliczona na podstawie wartosci netto.

W dniu podpisania umowy o przyznaniu wsparcia Operator wystawit Przedsiebiorcy promese.

§6. Warunki refundacji kosztéw ustug rozwojowych

Refundacja kosztéw ustugi rozwojowej nastepuje po spetnieniu tgcznie ponizszych warunkéw:
1) Umowa dotyczgca refundacji kosztéw ustug rozwojowych zostata podpisana przed rozpoczeciem
realizacji ustug rozwojowych;

2) zgtoszenie na ustuge rozwojowg zostato zrealizowane za posrednictwem BUR;

3) Przedsiebiorca skorzystat z ustug rozwojowych zgodnych z Wykazem ustug;

4) wydatek zostat rzeczywiscie poniesiony na zakup ustugi rozwojowej;

5) dokonano przez Przedsiebiorce zaptaty na rzecz Podmiotu Swiadczgcego ustuge rozwojowg w

formie bezgotowkowej, w wysokosci 100% wartosci ustug rozwojowych;

6) wydatek zostat prawidtowo udokumentowany;

7) ustuga rozwojowa zostata zrealizowana zgodnie z zatozeniami okreslonymi w Karcie Ustugi;

8) ustuga zakonczyta sie wypetnieniem ankiet oceniajgcych ustuge rozwojows, zgodnie z Systemem
Oceny Ustug Rozwojowych okreslonym w Regulaminie BUR (ankiete wypetnia podmiot $wiadczacy
ustuge rozwojowsa, Przedsiebiorca kierujgcy pracownika na ustuge oraz pracownik biorgcy udziat w
ustudze).

9) ceny ustug rozwojowych w dokumentach rozliczeniowych sg nizsze lub réwne cenie wskazanej
w karcie ustugi rozwojowej dostepnej w BUR oraz nie przekraczajg Ill kwartyla dla danej
podkategorii ustug z ostatnich 6 petnych miesiecy przed datg weryfikacji ustugi przez Operatora,
wskazanego w poréwnywarce cen ustug rozwojowych, dostepnej na stronie:
https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/wyszukiwarka/porownywarka.

10) wartosc¢ refundacji nie przekroczyta kwoty wskazanej w §5 ust. 1;

11) Uczestnik projektu, od momentu zgtoszenia udziatu w ustugach rozwojowych, do dnia ich
zakonczenia musi by¢ pracownikiem (w rozumieniu zapisdw Regulaminu rekrutacji i udziatu w
projekcie) Przedsiebiorcy delegujgcego go na ustugi rozwojowe. Utrata statusu pracownika wytgcza
mozliwosé refundacji jego udziatu w ustugach rozwojowych.

12) Przedsiebiorstwo w okresie od podpisania umowy do zakonczenia udziatu we wszystkich ustugach
rozwojowych dziatato czynnie tzn. nie zostato zamkniete badz zawieszone.

Przedsiebiorca nie otrzyma refundacji w przypadku, gdy ustuga rozwojowa:

1) jest Swiadczona przez podmiot na rzecz swoich pracownikéw;

2) jest swiadczona przez podmiot, z ktdrym pracodawca lub osoba dorosta korzystajgca ze wsparcia z
wiasnej inicjatywy sg powigzani kapitatowo lub osobowo, przy czym przez powigzania kapitatowe
lub osobowe rozumie sie w szczegdlnosci:

a) udziat w spotce jako wspdlnik spétki cywilnej lub spétki osobowej;
b) posiadanie co najmniej 10% udziatéw lub akcji spétki, o ile nizszy prég nie wynika
z przepiséw prawa lub nie zostat okreslony przez IZ RP;
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c) petnienie funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta lub

petnomocnika;

d) pozostawanie w stosunku prawnym lub faktycznym, ktéry moze budzi¢ uzasadnione
watpliwosci co do bezstronnosci w wyborze dostawcy ustug, w szczegdlnosci pozostawanie
w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii proste;j,
pokrewienstwa lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli;

3) jest Swiadczona przez podmiot petnigcy funkcje operatora lub partnera w danym projekcie PSF albo
przez podmiot powigzany z operatorem lub partnerem kapitatowo lub osobowo (przez powigzania
kapitatowe lub osobowe nalezy rozumieé powigzania, o ktérych mowa w pkt. 2.);

4) obejmuje wzajemne Swiadczenie ustug w danym PSF o zblizonej tematyce przez dostawcéw ustug,
ktdrzy delegujg na ustugi siebie oraz swoich pracownikéw i korzystajg z dofinansowania, a
nastepnie swiadczg ustugi w zakresie tej samej tematyki dla przedsiebiorcy, ktéry wczesniej
wystepowat w roli dostawcy tych ustug;

5) jest Swiadczona przez podmiot petnigcy funkcje operatora lub partnera operatora PSF,

w ktérymkolwiek Regionalnym Programie lub FERS;

6) jest swiadczona przez podmiot bedacy jednoczesnie podmiotem korzystajgcym z ustug
rozwojowych o zblizonej tematyce w ramach danego projektu PSF;

7) obejmuje koszty niezwigzane bezposrednio z ustugg rozwojowa, w szczegdlnosci koszty Srodkow
trwatych przekazywanych przedsiebiorcom lub ich pracownikom, z wytgczeniem kosztéw
zwigzanych z pokryciem specyficznych potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami, ktére mogg zostac
sfinansowane w ramach projektu PSF w ramach mechanizmu racjonalnych usprawnien, o ktérym
mowa w Wytycznych dotyczacych realizacji zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych na
lata 2021-2027;

8) zostata wczesniej zrealizowana przez tego samego pracownika u tego samego wykonawcy
(niezaleznie od terminu, kiedy szkolenie miato miejsce);

9) wynika z obowigzkowych norm krajowych w zakresie szkolen tj. takich, ktore Przedsiebiorca ma
obowigzek przeprowadzi¢, jak np. obowigzkowe szkolenia BHP;

10) zostata zrealizowana w sposdb nieprawidtowy z naruszeniem zatozen okreslonych w Karcie Ustugi a
raport z monitoringu/kontroli (o ile dotyczy) zawiera zalecenia pokontrolne, ktdre nie zostaty
zastosowane/wdrozone

11) zostata zrealizowana na poziomie frekwencji mniejszej niz 80%;

3. W celu wykluczenia przypadkdw, o ktérych mowa w ust. 2, Operator moze zadac od Przedsiebiorcy
przedtozenia stosownych oswiadczen lub dodatkowych dokumentéw pod rygorem braku
kwalifikowalnosci ustugi rozwojowe;.

4. Przedsiebiorca w terminie 14 dni od dnia zakoriczenia realizacji ustugi rozwojowej sktada do Operatora
(osobiscie / za posrednictwem poczty tradycyjnej / elektronicznie z podpisem kwalifikowanym w
Systemie Operatora/ za posrednictwem skrzynki ePUAP ) dokumenty niezbedne do rozliczenia ustugi
tj. wniosek o rozliczenie zgodnie ze wzorem stanowigcym zatgcznik nr 5 do Regulaminu, wraz z
zatgcznikami tj.:

a) dowdd ksiegowy za zrealizowane ustugi rozwojowej, zawierajgcy co najmniej: dane ustugobiorcy,
liczbe godzin ustugi rozwojowej optaconej ze srodkéw publicznych, nadany w systemie
teleinformatycznym numer identyfikacyjny wsparcia, numer identyfikacyjny ustugi rozwojowej,
imiona i nazwiska pracownikéw biorgcych udziat w ustudze rozwojowe;j
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b) potwierdzenie zaptaty bezgotowkowej za ww. dowody ksiegowe (np. potwierdzenie operacji z

rachunku bankowego, wyciag bankowy),

c) zaswiadczenie lub kopie zawiadczenia o skorzystaniu z ustugi rozwojowej*’” wystawione przez
podmiot swiadczacy ustuge zawierajgce co najmniej: tytut ustugi rozwojowej, numer identyfikacyjny
ustugi rozwojowej, date Swiadczenia ustugi rozwojowej, liczbe godzin ustugi rozwojowej, informacje
na temat nabytych przez ustugobiorce efektéw uczenia sie lub innych osiggnietych efektéw ustugi
rozwojowej, dane ustugobiorcy, numer identyfikacyjny wsparcia nadany w systemie
teleinformatycznym oraz Kod kwalifikacji w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji (o ile dotyczy)
zgodny z kodem wskazanym w opublikowanej informacji o ustudze rozwojowej, jezeli ustugobiorca
nabyt te kwalifikacje

d) certyfikat/zaswiadczenie/dokument dotyczacy uzyskanych uprawnien w wyniku nabycia kwalifikacji
poprzedzonej np. egzaminem, jezeli ustuga rozwojowa obejmuje swoim zakresem takze formalny
egzamin z zastrzezeniem ustepu 3

e) informacja/dokument lub kopia informacji/dokumentu®’ poséwiadczajaca negatywny wynik
egzaminu i braku uzyskania uprawnien/kwalifikacji np. protokét z egzaminu koricowego, informacja
o wyniku egzaminu itp. (o ile dotyczy)

f) ankiety oceniajace ustugi rozwojowe wypetnione przez podmiot $wiadczacy ustugi rozwojowe,
Przedsiebiorce i uczestnika ustugi zgodnie z Systemem Oceny Ustug Rozwojowych,

g) dokumenty potwierdzajgce zatrudnienie pracownikéw biorgcych udziat w ustudze rozwojowej, tj.:

—  w przypadku wtascicieli, wspdlnikow np. wydruk z CEiDG/KRS odpowiadajgcy aktualnemu
odpisowi z rejestru przedsiebiorcow,

—  w przypadku pozostatych pracownikéw np.:

o kserokopie aktualnych umoéw o prace zawartych pomiedzy pracownikami biorgcymi
udziat w rozliczanej ustudze rozwojowej a przedsiebiorcg lub

e aktualne wydruki z PUE ZUS np. Kartotek ubezpieczonych dotyczgcych pracownikéw
biorgcych udziat w rozliczanej ustudze rozwojowej lub

o formularze ZUS RCA za okres realizacji rozliczanej ustugi rozwojowe] dotyczace
pracownikéw biorgcych udziat w ustudze rozwojowe;j.
h) dokumenty potwierdzajgce wykonanie ustug rozwojowych w formie doradztwa np. zaswiadczenia
i/lub raporty, analizy zaakceptowane przez Przedsiebiorce®

5. Jezeli okres oczekiwania na wyniki walidacji/certyfikacji przekracza termin na ztozenie wniosku
o rozliczenie wskazany w ust. 4, wowczas mozliwe jest wydtuzenie terminu, pod warunkiem
przystgpienia uczestnika do egzaminu w trakcie czterech tygodni od zakonczenia udziatu w ustudze.
Prosbe o wydtuzenie terminu na ztozenie wniosku o rozliczenie nalezy wystaé e-mailem do Operatora
w terminie 14 dni od dnia zakonczenia realizacji ustugi rozwojowej.

6. W przypadku refundacji czgstkowej ustug/i rozwojowych/ej pn. ......ueeceueveevecineceiieececeeee e
Przedsiebiorca po zakonczeniu okreslonego okresu trwania ustugi rozwojowej np. semestru,
zobowigzany jest dostarczy¢ (osobiscie / za posrednictwem poczty tradycyjnej / elektronicznie
z podpisem kwalifikowanym w Systemie Operatora/ za posrednictwem skrzynki ePUAP) dokumenty
niezbedne do rozliczenia ustugi tj. wniosek o rozliczenie (czgstkowe) wraz z zatgcznikami tj.:

7 podpisana za zgodnoé¢ z oryginatem.
Bw przypadku ustug rozwojowych realizowanych w formie doradztwa.
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1) dowdd ksiegowy (np. faktura, rachunek), zawierajgcy co najmniej: dane ustugobiorcy, liczbe

godzin ustugi rozwojowej optaconej ze srodkéw publicznych, nadany w systemie
teleinformatycznym numer identyfikacyjny wsparcia, numer identyfikacyjny ustugi rozwojowej,
imiona i nazwiska pracownikéw biorgcych udziat w ustudze rozwojowej, potwierdzenie zaptaty
za dowdd ksiegowy (np. potwierdzenie operacji z rachunku bankowego, wycigg bankowy),

2) os$wiadczenie Przedsiebiorcy, iz w przypadku nieukoriczenia ustugi rozwojowej lub
nierozliczenia ustugi rozwojowej po jej zakonczeniu, zobowigzuje sie do zwrotu wyptaconego
dofinansowania wraz z odsetkami w wysokosci jak dla zalegtosci podatkowych, liczonymi od
dnia wptywu refundacji na konto Przedsiebiorcy.

Wyzej wskazane dokumenty sg wymagane w postaci oryginatu badz kopii potwierdzonej za zgodnos¢ z

oryginatem.

Operator dokonuje refundacji w terminie do 14 dni od dnia zaakceptowania wniosku o rozliczenie wraz z
zatgcznikami tj. od zaakceptowania kompletnych i poprawnych dokumentéw wskazanych w ust. 4, bad?
w ust. 6 w przypadku refundacji czastkowej.
W przypadku bteddow lub brakéw Operator wzywa Przedsiebiorce do ich poprawienia lub uzupetnienia
za posrednictwem poczty elektronicznej na adres wskazany w Formularzu zgtoszeniowym.
Przedsiebiorca ma obowigzek uzupetnié/poprawié brakujgce informacje lub ztozy¢ stosowne wyjasnienia
w terminie 5 dni roboczych od wystania emaila przez Operatora.

Brak ztozenia przez przedsiebiorce rozliczenia w terminie 14 dni od dnia zakoriczenia realizacji ustugi
rozwojowej lub brak stosownych uzupetnien i wyjasnien, odmowa poddania sie kontroli/monitoringowi
lub brak oceny ustugi rozwojowej, powoduje brak mozliwosci otrzymania refundacji kosztéw ustugi
rozwojowej/ustug rozwojowych (warunek rozwigzujgcy).
W uzasadnionych przypadkach na wniosek Przedsiebiorcy Operator dopuszcza mozliwos¢ zmiany
terminu o ktérym mowa powyzej. Wniosek o zmiane terminu Przedsiebiorca sktada za posrednictwem
systemu Operatora lub drogg elektroniczng na adres mailowy wtasciwego biura projektu.
W przypadku rozwigzania umowy jak w ust. 9 refundacja czgstkowa podlega zwrotowi w terminie 14
dni od dnia rozwigzania umowy jak wyzej wraz z odsetkami jak dla zalegtosci podatkowych liczconymi od
dnia przekazania refundacji czastkowej.

Dofinansowanie zostanie przekazane Przedsiebiorcy w formie przelewu na rachunek bankowy
Przedsiebiorcy wskazany we Whniosku o rozliczenie ustugi rozwojowej

Miejscem zaptaty jest bank Operatora.

Przelew wierzytelnosci wymaga zgody stron.
Jezeli dokumenty przedktadane do rozliczenia zostaty sporzagdzone w jezyku obcym, to Przedsiebiorca
jest zobowigzany do ich przettumaczenia na jezyk polski przez ttumacza przysiegtego i przedtozenia
Operatorowi przettumaczonych dokumentow.
W przypadku zaistnienia uzasadnionych watpliwos$ci odnos$nie prawidtowej realizacji postanowien
niniejszej Umowy, Operator moze wstrzymac refundacje kosztéw do momentu wyjasnienia wszelkich
zaistniatych watpliwosci.
Operator nie odpowiada za zwtoke i opdznienie w wyptacie dofinansowania w przypadku braku
przekazania srodkéw przez Instytucje Posredniczaca lub z przyczyn niezaleznych od Operatora.

§7. Monitorowanie i kontrola

Przedsiebiorca zobowigzuje sie, w zakresie realizacji niniejszej Umowy, podda¢ sie kontroli
przeprowadzanej przez Operatora lub Instytucje Posredniczacy / Instytucje Zarzadzajacg lub inng
instytucje uprawniong do przeprowadzania kontroli na podstawie odrebnych przepiséw lub
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upowaznienia wyzej wymienionych instytucji oraz zobowigzuje sie do przedstawiania na pisemne

wezwanie Operatora wszelkich informacji i wyjasnien zwigzanych z korzystaniem z ustug rozwojowych,

o ktérych mowa w umowie o przyznaniu wsparcia, w terminie okreslonym w wezwaniu.

2. Kontrole przeprowadzane sa:

1) nadokumentach, w tym w siedzibie Przedsiebiorcy - kontrola majaca przede wszystkim na celu
weryfikacje danych w Formularzu zgtoszeniowym przedsiebiorstwa, pracownika. Przedmiotem
kontroli mogg by¢ oryginaty dokumentéw, ktére potwierdzajg np. prawidtowos¢ danych dotyczacych
pracownikéw zgtoszonych do projektu,

2) w miejscu realizacji ustugi rozwojowej (wizyta monitoringowa) - kontrola majaca na celu
sprawdzenie faktycznego dostarczenia ustugi rozwojowe;j i jej zgodnosci ze standardami okreslonymi
m.in. w karcie ustugi.

3. Ustugi rozwojowe wskazane w Wykazie ustug stanowic¢ bedg przedmiot monitoringu przeprowadzonego
w ramach projektu przez Operatora lub wyznaczony Podmiot w miejscu swiadczenia ustugi rozwojowej.
Jezeli kontrola/monitoring wykaze nieprawidtowosci lub uchybienia w realizacji ustugi Operator moze
wstrzymacd wyptate, pomniejszy¢ kwote refundacji odstgpi¢ od wykonania Umowy w trybie
natychmiastowym.

4. Operator prowadzgc monitoring lub kontrole w szczegdlnosci weryfikuje:

— dokumentacje sktadang przez Przedsiebiorcow;

— realizacje ustugi rozwojowej w formie wizyty monitorujgcej przeprowadzanej bez zapowiedzi
w miejscu Swiadczenia ustugi rozwojowej. Celem wizyty monitoringowej jest w szczegélnosci
stwierdzenie faktycznego dostarczenia ustug rozwojowych i ich zgodnosci ze standardami
okreslonymi w karcie ustugi rozwojowej z BUR, w tym zgodnosci uczestnikéw ustugi rozwojowe;j
ze zgtoszeniem dokonanym przez Przedsiebiorce;

— dane wprowadzane w systemie BUR;

— dokonywanie oceny ustug rozwojowych w BUR/ poza BUR zgodnie z Systemem Oceny Ustug
Rozwojowych;

5. Przedsiebiorca zobowigzuje sie:

1) poddac kontroli, udzieli¢ informacji w zakresie zwigzanym z udziatem w projekcie oraz udzieli¢
pisemnej odpowiedzi na kazdy temat w zakresie zwigzanym z udziatem w projekcie i na kazde
wezwanie Operatora w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia doreczenia wezwania;

2) umozliwi¢ przeprowadzenie przez Operatora lub Podmiot/osobe przez niego upowazniony/g
monitoringu realizacji ustugi rozwojowej w tym sporzadzenie dokumentacji fotograficznej,
audiowizualnej lub innej utrwalajgcej wizerunek uczestnika lub uczestniczki ustugi rozwojowej na
kazdym etapie jej wykonania zgodnie z informacjami zawartymi w Karcie ustugi dostepnej w BUR;

3) poddad sie kontroli, ewaluacji udzielonego wsparcia, uczestniczenia w badaniach ewaluacyjnych,
przeprowadzanych przez Operatora lub Podmiot/osobe przez niego upowazniony/q i inne
uprawnione instytucje;

4) do przechowywania wszelkiej dokumentacji zwigzanej z niniejszg Umowg (umowy, dokumentéw
rozliczeniowych i innych), przez okres 10 lat od daty jej zawarcia. Termin ten moze zostac
wydtuzony przez Operatora.

6. Jesli w trakcie wizyty monitoringowej zostanie stwierdzona nieobecnos$¢ Uczestnika ustugi rozwojowej,

Operator ma prawo odmawic refundacji za dany i kazdy inny dzien stwierdzonej nieobecnosci. Co do zasady

przyjmuje sie, ze refundacji moze podlegac ustuga, na ktdrej obecnos¢ przekracza 80% czasu trwania ustugi

(dopuszcza sie nieobecnosé do 20%).
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Operator moze wypowiedzie¢ umowe bez zachowania okresu wypowiedzenia lub/i zgda¢ zwrotu

zrefundowanych kosztéw ustug rozwojowych wraz z odsetkami z tytutu opdznienia liczonymi jak dla

zalegtosci podatkowych od dnia wyptaty, w nastepujacych przypadkach:

1) naruszenia przez Przedsiebiorce postanowiert umowy o przyznaniu wsparcia ub Regulaminu
rekrutacji i udziatu w projekcie,

2) podania nieprawdziwych danych w dokumentach przedstawianych przez Przedsiebiorce,

3) odmowy poddania sie kontroli po zakonczeniu umowy o przyznaniu wsparcia,

4) nieukonczenia ustugi rozwojowej przez Przedsiebiorce/pracownika lub nierozliczenia ustugi
rozwojowej po jej zakonczeniu, ktérej rozliczenie ze wzgledu na dtugg forme wsparcia nastepowato
czesciowo.

W przypadku wypowiedzenia umowy, Przedsiebiorcy przystuguje prawo do odwotania sie w terminie 14

dni kalendarzowych od dnia doreczenia lub ogtoszenia wypowiedzenia umowy o przyznaniu wsparcia.

Odwotanie powinno by¢ nadane na prawidtowy adres wtasciwego Operatora i posiadac forme pisemna.

W przypadku wypowiedzenia umowy w trybie o ktérym mowa w ust. 7 niniejszego paragrafu

Przedsiebiorcy nie przystuguje odszkodowanie.

Do zwrotu dofinansowania Przedsiebiorca zobowigzany jest w terminie 14 dni od doreczenia

wezwania do zaptaty na rachunek bankowy Operatora 0 NUMErZE .........ceveeeeveeiececeeceecee et e

prowadzony przez bank .......ceveeeeeeiiesesecesececiennns lub inny podany w wezwaniu.

Jezeli Przedsiebiorca nie dokona zwrotu dofinasowania wraz z naleznymi odsetkami w wyznaczonym

terminie Operator ma prawo wystgpi¢ na droge postepowania sgdowego.

Witasciwym do egzekucji naleznosci jest bank siedziby Operatora.

W przypadku wskazanym w ustepie 7 pkt.4). Operator ma prawo wypetni¢ weksel, zgodnie z deklaracja

wekslowa i przystapi¢ do egzekucji.

§8. Rozwigzanie Umowy

Operator jest uprawniony do rozwigzania niniejszej Umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia,
jezeli Przedsiebiorca:
1) nie ukonczyt ustug rozwojowych w terminie maksymalnym wskazanym w §3 ust. 10;
2) zaprzestat realizacji Umowy badz realizuje jg w sposdb sprzeczny z jej postanowieniami lub z
naruszeniem przepiséw prawa;
3) odmawia poddania sie kontroli/monitoringu;
4) w celu uzyskania refundacji przedstawit fatszywe lub nieodpowiadajgce stanowi faktycznemu lub
niepetne oswiadczenia lub dokumenty;
5) dopuscit sie nieprawidtowosci - dokonat zakupu ustug rozwojowych w sposéb niezgodny z niniejsza
Umowg;
6) pobrat refundacje nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci;
7) naruszyt inne postanowienia Umowy skutkujgce niemozliwoscig jej prawidtowej realizacji;
8) na wniosek Przedsiebiorcy w przypadku rezygnacji z korzystania z ustug rozwojowych.
W przypadku rozwigzania Umowy z przyczyn, o ktdrych mowa w ust. 1, Przedsiebiorcy nie przystuguje
prawo zgdania — wyptaty refundacji.

. W zwigzku z niewykonaniem lub nienalezytym wykonaniem przez Przedsiebiorce obowigzkéw

wynikajgcych z Umowy w zakresie, w jakim takie niewykonanie lub nienalezyte wykonanie jest wynikiem
dziatania sity wyzszej, Przedsiebiorca jest zobowigzany do niezwtocznego poinformowania w formie
pisemnej lub elektronicznej Operatora o tym fakcie, oraz udowodnienia wystgpienia zaistniatej sytuacji
poprzez przedstawienie dokumentacji potwierdzajgcej wystgpienie zdarzenia (lub zdarzen) majgcego
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cechy sity wyzszej oraz wskazania wptywu, jaki wydarzenie miato na przebieg realizacji Umowy.

Przedsiebiorca nie bedzie odpowiedzialny wobec Operatora lub uznany za naruszajgcego postanowienia
Umowy w zwigzku z niewykonaniem lub nienalezytym wykonaniem obowigzkéw wynikajgcych z Umowy
w zakresie, w jakim takie niewykonanie lub nienalezyte wykonanie jest wynikiem sity wyzszej.

. W przypadku rozwigzania Umowy w trybie, o ktdrym mowa w ust. 1 pkt 2) — 8), refundacja podlega

zwrotowi, w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia stwierdzenia okolicznosci uzasadniajgcych jej
zwrot, wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych naliczonymi od dnia
przekazania refundacji na rachunek bankowy Przedsiebiorcy do dnia jej zwrotu.

Do zwrotu dofinansowania Przedsiebiorca zobowigzany jest w terminie 14 dni od doreczenia wezwania
do zaptaty na rachunek bankowy Operatora 0 NUMErZE .........oiceceeceeereeiencen e e prowadzony
przez bank ......coceveeeeeneveeeeeee lub inny podany w wezwaniu.

. Jezeli Przedsiebiorca nie dokona zwrotu dofinasowania wraz z naleznymi odsetkami w wyznaczonym

terminie Operator ma prawo wystgpi¢ na droge postepowania sgdowego.

. W przypadku rozwigzania umowy jak w ust. 1 refundacja czgstkowa podlega zwrotowi na zasadach jak

§6 ust. 11.

§9. Korespondencja

Wszelka korespondencja zwigzana z realizacjg Umowy wsparcia bedzie prowadzona w formie pisemnej
lub za pomoca poczty elektronicznej, kierowanej na ponizsze adresy:
Przedsiebiorca:

OPEIATON: ettt et s et et et sreene

AAFES: ettt sttt ettt st sttt st st st ettt et et et st beaes

F= Yo [ =TT =Y 0 1 = Y| R ,

W przypadku zmiany informacji, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej, Strony sg zobowigzane do
powiadomienia o nowych danych w formie pisemnej, najpdzniej w terminie 5 dni roboczych od dnia
zaistnienia zmiany.

W przypadku niepodejmowania korespondencji wystanej listem poleconym przez Przedsiebiorce pod
adresem wskazanym powyzej lub podanym zgodnie z ust. 2 powyzej, korespondencja bedzie uznana za
doreczong w ostatnim przewidzianym na jej odbiér po awizacji poprzez poczte.

Przedsiebiorca zobowigzuje sie w okresie obwigzywania Umowy wsparcia do niezwtocznego
powiadamiania Operatora o wszelkich zmianach prawno-organizacyjnych w swoim statusie oraz danych
identyfikacyjnych, majgcych wptyw na uczestnictwo w projekcie.

§10. Zmiany umowy

1. Dopuszcza sie zmiane postanowien zawartej Umowy, w nastepujgcym zakresie i przy spetnieniu

nastepujgcych warunkdow:

a)

zmiana terminu i miejsca realizacji ustugi rozwojowej okres$lona w harmonogramie ustugi rozwojowe;j
jest mozliwa wytgcznie w przypadku, gdy nie naruszy maksymalnego terminu realizacji ustugi/ustug,
okreslonego w Umowie. W przypadku gdy zmiana terminu narusza maksymalny termin realizacji ustugi
okreslonego w §3 ust. 10 niniejszej Umowy, Operator w uzasadnionych przypadkach moze wyrazic¢
zgode na jego zmiane;
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b) zmiany Uczestnikow i ich ilosci pod warunkiem zachowania zasad i wysokosci dofinasowania

okreslonych w §5 niniejszej umowy;

c) zmiana ustugi rozwojowej jest mozliwa wytgcznie w przypadku, gdy nie naruszy maksymalnego terminu
realizacji ustugi/ustug, okreslonego w Umowie oraz pod warunkiem zachowania zasad i wysokosci
dofinasowania okreslonych w Umowie; z zastrzezeniem §5 i §6. W przypadku, gdy zmiana ustugi
narusza maksymalny termin realizacji ustugi, Operator w uzasadnionych przypadkach moze wyrazi¢
zgode na jego zmiane;

2. Wszelkie zmiany umowy, karty ustugi rozwojowej wygenerowanej przed podpisaniem umowy
o dofinansowania, oswiadczenia o wypowiedzeniu, odstgpieniu od umowy wymagajg formy pisemnej
pod rygorem niewaznosci.

3. Przedsiebiorca jest zobowigzany do niezwtocznego poinformowania Operatora o kazdej zmianie nazwy

i siedziby firmy oraz wszelkich zmian zwigzanych z jego statusem prawnym.

§ 11. Postanowienia koncowe

1. Umowa wchodzi w zycie z dniem jej podpisania.
Wszelkie zmiany postanowien Umowy oraz oswiadczenia woli jej Stron wymagaja, pod rygorem
niewaznosci, formy pisemnej, w tym z podpisem kwalifikowanym.
3. W sprawach nie uregulowanych niniejszg Umowa ma zastosowanie Regulamin rekrutacji projektu.
4. Wszelkie spory miedzy Operatorem a Przedsiebiorcg zwigzane z realizacjg niniejszej Umowy podlegajg
rozstrzygnieciu przez sad wtasciwy dla siedziby Operatora.
5. Prawa i obowigzki Przedsiebiorcy wynikajgce z Umowy nie mogg by¢ przenoszone na rzecz oséb trzecich
bez uprzedniej zgody Operatora.
6. Strony beda dazyty do rozwigzywania sporéw powstatych w zwigzku z realizacjg Umowy w drodze
negocjacji.
7. W przypadku braku osiggniecia rozwigzania sporu w drodze negocjacji sprawa jest rozstrzygana przez
sad powszechny wtasciwy dla siedziby Operatora.
8. Jezeli Operator poniesie szkode w nastepstwie zdarzenia okreslonego w niniejszym paragrafie,
Przedsiebiorca naprawi szkode w podwdjnej wysokosci.
9. W zakresie nieuregulowanym Umowa majg zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.
10.Umowa zostata sporzadzona w dwdch egzemplarzach o jednakowej tresci, w tym jeden dla Operatora,
a jeden dla Przedsiebiorcy. / Umowe sporzgdzono w postaci elektronicznej z uzyciem kwalifikowanych
podpiséw."
11.Wszelkie oswiadczenia woli Strony Umowy mogg by¢ doreczone drugiej Stronie w kazdym miejscu,
w ktérym doreczenie stanie sie mozliwe.
12.Jezeli doreczenie oswiadczenia woli Strony Umowy osobiscie drugiej Stronie nie bedzie mozliwe, nalezy
dokonac doreczenia przesytkg pocztowa rejestrowang albo za posrednictwem firmy trudnigcej sie
doreczeniami (przesytka kurierska).
13.Doreczenia oswiadczen woli Stron Umowy, wnioskéw i innego rodzaju pism dokonywane bedg na adres
Strony wskazany w Umowie.
14.W wypadku nie poinformowania drugiej Strony o zmianie adresu siedziby albo innych danych istotnych
dla skutecznosci doreczenia, pismo wystane na adres wskazany w Umowie uznaje sie za doreczone.

19 o, v
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15.Podobny skutek wywotuje odmowa przez Strone Umowy przyjecia przesytki adresowanej do niej, jak tez

niedoreczenie jej przez doreczyciela z przyczyn lezgcych po stronie adresata lub awizowane;.

Zatgczniki:

1. Wykaz ustug rozwojowych i uczestnikdw.

2. Promesa.

3. Zaswiadczenie ZUS i US o niezaleganiu z uiszczeniem podatkdéw jak réwniez z optaceniem sktadek na
ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne.

Przedsiebiorca Operator
Data, pieczed i czytelny podpis osoby/oséb Data, pieczec i czytelny podpis osoby/oséb
uprawnionej do reprezentowania Przedsiebiorcy) uprawnionej do reprezentowania Operatora
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Dane przedsiebiorstwa

Zatgcznik nr 1 do Umowy o przyznaniu wsparcia

Dofinansowane przez i ‘: D,OLNY
Unie Europejska _— SLASK
Wykaz ustug rozwojowych i uczestnikdw numer ........ z dnia .........

NAZWA PRZEDSIEBIORSTWA NIP
Dane ustug rozwojowych i uczestnikow
Lp. | Imie i nazwisko PESEL Okres Tytut ustugi rozwojowej Numer ustugi Kod Poziom | Cena ustugi | Refundacja | Catkowity
Uczestnika realizacji kwalifikacji | dofinan- wktad
ustugi ustugi ZRK sowania wtasny
rozwojowe;j A przedsieb.
B C=A-B
bez podatku VAT
1. 10 000,00 |10 000,00 |10 000,00
2.
3.
4,
5.
6.

Przedsiebiorcy)

(Pieczed i czytelny podpis osoby/oséb uprawnionej do reprezentowania

Podsumowanie

(Pieczed i czytelny podpis osoby/oséb uprawnionej do
reprezentowania Operatora)
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Zatqgcznik nr 2 do Umowy o przyznaniu wsparcia
PROMESA DO UMOWY O PRZYZNANIU WSPARCIA
do projektu pn. ,Centrum Wsparcia Rozwoju Kompetencji Zawodowych — przygotowanie
mieszkancow subregionu do zmian zwigzanych z transformacjg”

Operator = Nazwa OPEratora, .................uuweeeeeeiesiensiesseeeesessesssssssseessssssssssenes (siedziba i adres), NIP:

1. Wstepne udzielenie:

Nazwa Przedsiebiorstwa:
Siedziba / Adres:

NIP:

REGON:
refundacji w kwocie nie wyzszej niz .............. zt netto (stownie: ......cccceeeeverennnene ztotych 00/100),
zgodnie z umowa o przyznaniu wsparcia nr ........... zdnia .............. r. zawarta w ramach

projektu ,,Centrum Wsparcia Rozwoju Kompetencji Zawodowych — przygotowanie
mieszkancow subregionu do zmian zwigzanych z transformacjg”.

2. Niniejsza Promesa zostata wystawiona na podstawie umowy o przyznaniu wsparcia nr ...............
zdnia .o, r. i jest wazna przez okres trwania umowy.
3. Kwota, o ktérej mowa w pkt 1 odpowiada kwocie wskazanej w §5 ust. 1 umowy o przyznaniu

wsparcia, o ktérej mowa w pkt 2 i moze ulec zmianie w przypadku zmian w umowie
skutkujgcych obnizeniem wysokosci dofinansowania.

4, Niniejsza Promesa staje sie bezskuteczna, jezeli ujawnione zostang okolicznosci wskazujgce, ze
zostata wydana na podstawie nieprawdziwych danych przedstawionych przez Przedsiebiorce
lub, jezeli w okresie waznosci promesy zaistniejg formalno-prawne lub merytoryczne
przestanki uzasadniajace stwierdzenie przez Operatora, ze Przedsiebiorca naruszyt
postanowienia umowy o przyznaniu wsparcia oraz regulaminu.

Data, pieczed i czytelny podpis osoby/oséb Data, pieczec i czytelny podpis osoby/oséb
uprawnionej do reprezentowania uprawnionej do reprezentowania Operatora
Przedsiebiorcy)



